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REGLAMENTO DE FUNCIONES DEL COMITE DE ETICA

LA CAJA DE CESANTIA Y JUBILACION COMPLEMENTARIA DE LOS
EMPLEADOS DE LA DIRECCION GENERAL DE AVIACION CIVIL - FCPC

CONSIDERANDO:

Que, en conformidad a la Codificacién de Resoluciones Monetarias, Financieras, De
Valores y Seguros expedida por la Junta de Politica y Regulacion Monetaria y Financiera
del Fondo Complementario en Asamblea General Extraordinaria de Participes llevada a
cabo el 11 de julio de 2022, decidio retornar la administracion a sus participes.

Que, en sesion del 05y 07 de enero de 2023 el Consejo de Administracion de la Caja de
Cesantia y Jubilacion Complementaria de los empleados de la Direccién General de
Aviacion Civil FCPC, en cumplimiento de la normativa vigente se conforma el Comité
de Etica con el objeto de contar con directrices fundamentales en materia de ética, que
contribuya a un clima laboral constructivo basado en la confianza, el respeto mutuo y
buena imagen de quienes conforman este Fondo Complementario.

Que, en cumplimiento de las resoluciones de la Superintendencia de Bancos y de
conformidad con lo sefialado en la Subseccion IV DEL GOBIERNO Y
ADMINISTRACION, Parrafo VIII “DEL COMITE DE ETICA” de la Codificacion de
Resoluciones Monetarias y Financieras, De Valores y Seguros de la Junta de Politica y
Regulacion Financiera, para normar el funcionamiento de las sesiones del Comité de Etica
de acuerdo a las atribuciones establecidas en la normativa vigente.

En ejercicio de las atribuciones legales se expide el siguiente:

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE ETICA DE LA
CAJA DE CESANTIA Y JUBILACION COMPLEMENTARIA DE LOS
EMPLEADOS DE LA DIRECCION GENERAL DE AVIACION CIVIL - FCPC

CAPITULO |
DEL COMITE DE ETICA

TITULO |
ESTRUCTURA Y CONFORMACION

Articulo 1.- EI Comité de Etica es el 6rgano encargado de velar por el cumplimiento del

Codigo de Etica que debe contener, entre otros aspectos, valores y principios éticos que
afiancen las relaciones con los directivos, afiliados, participes, empleados, proveedores
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de productos o servicios y con la sociedad; de tal manera que se promueva el
cumplimiento de los principios de responsabilidad social, tales como: Cumplimiento de
la ley, respeto a las preferencias de los grupos de interés, transparencia y rendicion de
cuentas.

El Comité de Etica también es el organismo responsable de proporcionar y formular un
conjunto de principios y valores para regular la conducta de directivos, empleados,
colaboradores, participes, proveedores y demas personas naturales o juridicas que tengan
relacion con la Caja de Cesantia y Jubilacion Complementaria de los empleados de la
Direccion General de Aviacién Civil - FCPC; tanto, en el ejercicio de sus funciones, como
en aquellas actividades privadas que afecten a la imagen y reputacion de la entidad.

El Comité de Etica también es el 6rgano que tramitara preliminarmente los casos de
sanciones que se presenten en contra de los participes, miembros del Consejo de
Administracion y Miembros de la Asamblea General de Representantes de acuerdo al
procedimiento establecido en el estatuto.

Articulo 2.- Estard conformado por lo menos con un Representante del Consejo de
Administracion quien lo presidird y uno de los empleados de la Caja de Cesantia y
Jubilacion Complementaria de los empleados de la Direccion General de Aviacion Civil
- FCPC, cuidando la equidad entre las partes. El funcionario encargado de la
administracion de recursos o talento humano serd el encargado de la Secretaria del
Comite.

En el caso que el Comité esté conformado por mas de un miembro del Consejo de
Administracion, se elegird a su Presidente por votacion de todos los miembros. El
Presidente, en todos los casos debera ser un miembro del Consejo de Administracion.

En caso de ausencia temporal del Presidente, el Comité elegira entre sus miembros a una
persona que le reemplace para el tiempo que dure la ausencia hasta por dos reuniones
consecutivas; de no existir la debidas justificaciones a las ausencias perdera su calidad de
Presidente.

En caso de ausencia definitiva del Presidente, se debera esperar la eleccion del nuevo
miembro del Consejo de Administracion para que ocupe la Presidencia o de existir mas
miembros del Consejo de Administracion se deberé seguir el procedimiento establecido
en el presente articulo.

El quérum para la instalacion de las sesiones se verificara con la mitad méas uno de sus
miembros. Las mociones que se presenten para su aprobacién requeriran de la votacion
de la mitad mas uno de los miembros presentes.

Articulo 3.- EI Comité de Etica elaborara y presentara en forma semestral al Consejo de
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Administracion un Informe del comité que contenga el detalle de sus actividades y
resoluciones.

TITULO Il
DE LAS FUNCIONES

Articulo 4.- El Presidente del Comité de Etica tiene las siguientes funciones:

a) Convocar y presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias de Comité;

b) Presentar al Comité una propuesta de trabajo para su aprobacion;

¢) Es responsabilidad del Presidente del Comité de Etica, mantener un respaldo fisico,
digital y audios de las sesiones, el mismo que debera mantenerse bajo custodia del Fondo.
d) Las demas que le asigne el Comité.

Articulo 5.- El Secretario del Comité de Etica tiene las siguientes funciones:

a) Elaboracion de las actas de las sesiones y deméas comunicaciones inherentes a las
resoluciones tomadas por el Comité, asi como administrar su archivo;

b) Convocar a las sesiones por disposicion del Presidente, adjuntando toda la
documentacidn que sirva de base para el tratamiento de los puntos convocados; vy,

c) Las demas que le asigne el Comité.

TITULO 111
DE LAS SESIONES

Articulo 6.- Las sesiones del Comité de Etica se realizaran de forma telemética o hibrida,
es decir al mismo tiempo presencial y en forma telemaética, a fin de garantizar la mayor
participacion de los intervinientes.

En caso de ser hibrida la reunion presencial se efectuara en donde funcione la oficina
matriz del fondo; los miembros que no se encuentren en el lugar de la reunién deberan
conectarse remotamente, al igual que aquellos que se encuentren en el lugar de la reunién
y no puedan asistir en forma presencial.

Articulo 7.- Las sesiones del Comité de Etica se realizaran de manera ordinaria una vez
al mes y las extraordinarias cuando la situacién lo requiera por convocatoria del
Presidente o de la mitad mas uno de sus miembros, sin la aprobacion del Presidente.

Se utilizara medios virtuales que permitan la interaccion simultanea o sucesiva de los
miembros y de manera excepcional de manera presencial siempre que se justifique el
motivo.

Articulo 8.- La convocatoria ordinarias o extraordinarias a sesiones del Comité de Etica
se realizaré a través de los correos electronicos de los miembros. Opcionalmente, se podra
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colocar avisos en la pagina web y/o en todas las oficinas del ente previsional; y, difundirse
por cualquier otro medio disponible.

La convocatoria se realizara al menos con tres (3) dias término de anticipacion, salvo
justificacion por parte del presidente del Comité de Etica.

8.1 Contenido de la Convocatoria:

8.1.1 Enlace de la convocatoria telematica y/o indicando direccion de la oficina matriz
del Fondo, lugar en que se celebraré las sesiones del Comité de Etica.

8.1.2 Dia y hora de realizacion de las sesiones del Comité de Etica.
8.1.3 Orden del dia.

8.1.4 Nombres y apellidos del Presidente del Comité de Etica y la fecha en la que se
realiza la convocatoria.

8.1.5 Se hara constar expresamente la estipulacion de que: "El quérum se verificara con
la presencia de al menos la mitad méas uno del total de los miembros que se encuentren de
manera presencial y telematica”.

8.1.6 A la convocatoria se adjuntara la documentacion que respalde cada punto del orden
del dia a ser
tratado.

Articulo 9.- Instalacion de las sesiones del Comité de Etica.

9.1 Presidira las sesiones del Comité de Etica, quien haya suscrito la convocatoria; y
actuard como Secretario, el funcionario encargado de la administracion de recursos o
talento humano del Fondo. En caso de ausencia, se nombrara un Secretario Ad-Hoc.

9.2 Antes de declararse instaladas las sesiones del Comité de Etica, el Secretario verificara
el registro de asistentes de manera telemética que consten con nombre y apellido; y, de
manera presencial se realizara el registro fisico.

9.3 El quérum para la instalacion de las sesiones de Comité de Etica, en el lugar, dia y
hora fijado en la convocatoria, se verificara con la presencia de al menos la mitad mas
uno del total de los miembros del cuerpo colegiado que se encuentren de manera
presencial y telematica.

9.4 Instalada las sesiones del Comité de Etica se podra diferir por el plazo maximo de 3
dias, Unicamente en el caso de que el tiempo no permita tratar todos los puntos del orden
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del dia, dicho diferimiento debera ser aprobado por al menos la mitad méas uno de los
asistentes a las sesiones del comité de manera presencial y telematica.

Reinstalada la sesion del Comité de Etica se debera elaborar y aprobar como Gltimo punto,
el acta respectiva, lo cual deberé constar en el orden del dia.

Articulo 10.- Resoluciones de las sesiones. - Las resoluciones de las sesiones del Comité
de Etica se tomaran por la mayoria simple de los miembros presentes, de manera
presencial y telematica. En caso de empate dirimira quien preside las sesiones y se debera
dejar constancia en el acta, del nimero de votos a favor, en contra y las abstenciones, con
el nombre y apellido de quien los emite. Las resoluciones seran obligatorias para todos
los miembros, incluidos quienes no hubieren concurrido a ella.

Articulo 11.- Acta de las sesiones del Comité de Etica

De las sesiones del Comité de Etica se levantaran actas resumen con expresion de las
resoluciones adoptadas y de los votos de cada resolucién. Estas actas deben encontrarse
firmadas por el Presidente y Secretario del comité. Y, debera contener lo siguiente:

11.1 El acta debera llevar las firmas de quien la preside y del Secretario; y sera aprobada
en la misma sesion del Comité de Etica, en caso de diferirse se aprobara cuando se
reinstale la sesion del Comité de Etica, dicha aprobacion debera constar en el orden del
dia.

11.2 El acta de la sesion del Comité de Etica contendra por lo menos lo siguiente:

a) Nombre o denominacion de la Caja de Cesantia y Jubilaciéon Complementaria de
los empleados de la Direccion General de Aviacion Civil - FCPC.

b) La palabra "Acta de la Sesion del Comité de Etica”, sequida del afio y el nimero.

¢) Lugar, fechay hora de iniciacion de las sesiones del Comité de Etica.

d) Nombresy apellidos de quien preside y del Secretario.

e) Constatacion del quérum con el que se instald la sesion del Comité de Etica.

f) Listado de asistentes a la reunion especificando si asisten telematicamente o
presencial, de aquellos que asisten de manera presencial debera constar la firmay
de los asistentes en forma telematica la captura de pantalla donde conste el nombre
y apellidos de cada uno.

g) Referencia respecto a la forma en que se realiz6 la convocatoria y el sefialamiento
de la lectura del orden del dia, para ser aprobado por los asistentes.

h) La relacion sumaria y ordenada de las deliberaciones de cada punto del orden del
dia aprobado, la votacién obtenida en cada punto (votos a favor, en contra y
abstenciones, con el nombre de cada persona que emiti6 la votacion), asi como las
resoluciones adoptadas numeradas en funcién del orden del dia y en base a la
votacion obtenida.

i) Razén de aprobacion del acta, con las firmas del Presidente, y demas miembros
que participan en la sesion, o de quien presida el Comité, asi como también
Secretario.
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j) Hora de cierre de la sesion del Comité de Etica; y,

k) Documentos relacionados con los puntos tratados en el orden del dia y el listado
de miembros
asistentes.

TITULO IV
OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS

Articulo 12.- Los miembros del Comité de Etica deberan cumplir las disposiciones de la
normativa vigente, resoluciones de la Superintendencia de Bancos y reglamentos internos
de la Caja de Cesantia y Jubilacion Complementaria de los empleados de la Direccién
General de Aviacion Civil — FCPC.

Articulo 13.- Es responsabilidad del Comité de Etica y de sus miembros el difundir entre
todos los integrantes de la Caja de Cesantia y Jubilacion Complementaria de los
empleados de la Direccion General de Aviacion Civil — FCPC el Codigo de Etica, que
sera de cumplimiento obligatorio.

Articulo 14.- Los miembros del Comité de Etica deben actuar con imparcialidad, sin
apego o represalia sobre los casos que se presenten, respetando los derechos de las
personas, manteniendo en todo momento valores y en todos los casos sus actuaciones
tenderan a la basqueda de una solucion.

Articulo 15.- Los miembros del Comité de Etica, deberan actuar siempre apegados a su
buen criterio, a la sana critica, a la 16gica, sentido comun, prudencia y sentido ético.

DISPOSICIONES GENERALES

UNICA - El Cddigo de Etica debe ser promocionado y difundido a través de la pagina
web del Fondo Complementario para garantizar el acceso, conocimiento y cumplimiento
de todos quienes conforman la Caja de Cesantia y Jubilacion Complementaria DGAC -
FCPC.

El presente Reglamento de Funciones del Comité de Etica, fue elaborado y aprobado por
el Comité de Etica en sesion del 16 de marzo de 2023, reformado el 31 de octubre de
2023y 26 de febrero de 2024.
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El presente Reglamento de Funciones del Comité de Etica, fue reformado y aprobado por
el Consejo de Administracion de la Caja de Cesantia y Jubilacion Complementaria de los
empleados de la Direccion General de Aviacién Civil - FCPC en sesion del 17 de abril de
2024,

GABRI'EL “ARTURD
A°OVAS VI LLARREAL
'y

Ing. Gabriel Arturo Lomas Villarreal

PRESIDENTE CONSEJO DE ADMINISTRACION
CAJA DE CESANTIA Y JUBILACION COMPLEMENTARIA DGAC - FCPC
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